
 

新入職職員オリエンテーション 

 

9:00 ～ 9:45 医療安全衛生の役割と活動 
医療安全について 

ヒヤリハットレポート 

9:45 ～ 10:15 病院感染委員会 
病院感染対策の役割 

必要な防護用具の選択・実技 

10:15 ～ 11:30 
病院を取り巻く環境及び 

真星病院の進むべき方向 

理事長方針 

まほし会の理念と基本方針 

病院概要 

11:30 ～ 12:00 個人情報と情報管理について ID パスワード変更 

12:00 ～ 12:30 人事・労務・用度管理・福利厚生 個人情報 諸手続き 

12:30 ～ 13:00 真星病院オリエンテーション 

患者憲章 

職員憲章 

部署紹介 

13:00 ～ 14:00 （昼食）  

 

 

看護部オリエンテーション 

 

～ 14:00 看護部 意向調査 

卒後年数・経験年数・経験部署・ 

看護協会入会の有無・ 

特異なスキル・苦手な分野を記入 

14:00 ～ 17:00 看護部オリエンテーション 

看護部方針・理念・倫理規定・ 

看護部組織図・委員会活動・勤務表・ 

看護協会・公休有給・残業・SPD 

 クリニカルラダーの説明 

クリニカルラダーファイルの説明・ 

ルール・年間ラダー研修・ 

新人研修・全体研修プログラム 

病院概要 

 電子カルテの説明 

医師指示・文書作成・検査・点滴・ 

内服・看護計画・実施・評価・ 

経過記録等 

個人情報 

 マニュアルの説明 

電子カルテからのマニュアル確 

認方法・ローカルルールで困れば 

所属長や教育委員へ 

ID パスワード変更 

 リフレクション 
研修の振り返り・質疑応答・新入職 

フォロー研修のお知らせ 

 

別紙３ 


